Abschlussarbeit: Zielkonflikte von Lehrkraften

Anknupfend an das geplante Forschungsprojekt ConGo@Schools suchen wir
interessierte Studierende, die ihre Abschlussarbeit zum Thema ,Zielkonflikte von
Lehrkraften“ schreiben mochten. Im Rahmen der Abschlussarbeit sollen qualitative
Befragungen von Lehrkraften angestrebt und unter anderem folgende Forschungsfragen
beantwortet werden:

¢ Welche Zielkonflikte nehmen Lehrkrafte bei sich wahr?
e Aufwelche Bewaltigungsstrategien greifen Lehrkrafte im Umgang mit Zielkonflikten
zuruck?

Informationen zum Projekt:
https://arbeitsbereich-forschungsmethoden.de/forschung/forschungsprojekte/congoschools
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Bei Interesse kontaktieren Sie bitte Frau Prof. Dr. Gorges (julia.gorges@uni-koeln.de).
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